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AUSBILDUNG ZUM AUSBILDER (AEVO)

Die neue Ausbilder-Eignungs-Verordnung (AEVO) bedeutet flr
die Ausbildung, dass das Ausbildungspersonal starker als bis-
her die Rolle als Lernberater und Lernmoderator Gbernimmt.
Ausbilden darf nach dem Berufsausbildungsgesetz nur, wer
die berufliche sowie die berufs- und arbeitspadagogischen
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten im Sinne der AEVO
nachgewiesen hat.

Dabei umfasst die berufs- und arbeitspddagogische Eignung
die Kompetenz zum selbstandigen Planen, Durchfiihren
und Kontrollieren der Berufsausbildung in der priifungs-
relevanten Handlungsfeldern:

1. Ausbildungsvoraussetzungen prifen,

2. Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung von
Auszubildenden mitwirken,

3. Ausbildung durchfiihren und

4, Ausbildung abschlieBen.

In diesem Seminar werden Sie gezielt als Ausbilder auf den
praktischen Teil der IHK-Abschlussprifung vorbereitet.
Dabei werden die besonderen Regelungen im 6ffentlichen
Dienst mit bericksichtigt.

Das Seminar ist nach dem Niedersachsischen Bildungs-
urlaubsgesetz (NBildUG) als Bildungsurlaub anerkannt.

fahigkeit U

10

hode

ernmet

eff

erzichel

didaktik
lernstoff

Tag 1

BegriiBung, Organisatorisches, Vorstellung der Se-
minarinhalte und -ziele

Reflexion des schriftlichen Teils der IHK-Priifung
Ablauf der praktischen IHK-Ausbildereignungsprifung
und des Fachgespréachs, Anforderungen gem.
der Ausbilder-Eignungs-Verordnung (AEVO), Durch-
fihrung einer praktischen Unterweisungsmethode
oder einer Prasentation

Ausbildungsmethoden und Methodeneinsatz
Vor- und Nachteile der einzelnen Ausbildungs-
methoden, Auswahl der geeigneten Methode fiir die
Durchfuhrung der praktischen Unterweisungsprobe,
4-Stufen Methode, Lehrgesprach oder Leittext-
methode

Konzept zur Durchfiihrung der Unterweisungsprobe/

Prasentation
Konzeptgestaltung und Konzeptinhalt, TIn. erstellen
eine Gliederung zum Unterweisungskonzept unter
Berticksichtigung der Ausbildungsordnung und des
Ausbildungsrahmenplans
Teilnehmer*innen definieren das zu vermittelnde
Feinlernziel fir die praktische Unterweisung
Teilnehmer*innen konkretisieren ihr Unterweisungs-
konzept, Adressatenanalyse, Richt-, Grob- und Fein-
lernziele, Lernort und Zeit der Unterweisungsprobe,
Lernbereiche und Lerntypen, Fiihrungsstil- und Fiih-
rungsverhalten

Tag 2

Reflexion des Vortages

Fertigstellung der Unterweisungskonzepte
Teilnehmer*innen vervollstdndigen ihr Unterwei-
sungskonzept/Prasentation zur Vorbereitung auf
die praktische Ausbildereignungspriifung

Vorbereitung auf das Fachgesprach der Ausbilder-

eignungspriifung - miindlicher Teil der Priifung
Wiederholung der priifungsrelevanten Themen
aus der Vorbereitungsphase zum schriftliche Teil
der Ausbildereignungsprifung (Teil 1)

Durchfiihrung eines Fachgesprachs
Simulation eines kompletten Fachgespréachs als
Rollenspiel mit Bezug auf die praktische Durch-
fuhrung der Unterweisungsprobe/Prasentation

Tag 3

Reflexion des Vortages

Simulation der praktischen Ausbildereignungs-

priifung
Teilnehmer*innen fiihren eine komplette Unter-
weisungsprobe/Prasentation mit anschlieBendem
Fachgesprach zur Vorbereitung auf den praktischen
Teil der Ausbildereignungsprifung gem. AEVO
durch, Feedback der anderen Teilnehmer*innen
und des Dozenten

Seminarauswertung und Feedback

Das Seminar ist nach dem Niedersdchsischen Bildungs-

urlaubsgesetz (NBildUG) als Bildungsurlaub anerkannt.




